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各单位：

2015年度全市机关事业单位工勤人员技术等级（职务）考评工作已经启动，现将相关工作通知如下。

申报条件及相关要求

技师申报条件

按照《重庆市人力资源和社会保障局关于开展2015年度全市机关事业单位工勤人员技术等级（职务）考评工作的通知》（渝人社发【2015】116号）（见附件一）文件要求，此次工勤考评工作实行“考聘结合”原则，单位没有空缺岗位的不得申报。目前我校技师岗位已满，暂时没有空缺岗位，除达到技师申报的学历、工作年限、岗位工作业绩等基本条件外，必须达到以下条件之一：

男同志年满58周岁、女同志年满48周岁的；

近5年年度考核结果连续3次以上“优秀”的；

在市级一类技能竞赛中，获得前三名的；

获得中华技能大奖、全国技术能手或重庆市杰出技能人才称号的。

高、中级工申报条件

中高级工申报条件见附件二：《工勤人员技术等级考评具体申报条件》。目前我校中高级工岗位尚有空缺，符合申报条件人员可以按照要求进行申报评审。
申报工种

申报工勤技能的人员，其申报工种应该与其工作岗位相一致，确实没有与其工作岗位一致的工种，需选择与其工作相近的工种申报，不得申报与岗位工作无关的工种。具体岗位工作种目录附件三：《工勤技能岗位工种目录》

三、材料收取截止时间及其他

申报材料收取截止时间：2015年7月3日前。

联系人：钱和平              联系电话：65921033

    特此通知

四川美术学院人事处

2015年6月23日

附件一：（渝人社发【2015】116号）

附件二：《工勤人员技术等级考评具体申报条件》

附件三：《工勤技能岗位工种目录》

